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C O M U N E    D I    O S T U N I 

Provincia di Brindisi 
COMUNE DELEGATO DELL’AMBITO TERRITORIALE SOCIALE  

 
SETTORE POLITICHE SOCIALI ED EDUCATIVE  

UFFICIO DI PIANO 
 

 
Avviso di selezione pubblica per la formazione di un elenco di assistenti sociali, per l’affidamento di 

incarichi per l’attuazione dei progetti del Piano di Zona 2005 - 2007. 
 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE POLITICHE SOCIALI 
COORDINATORE DELL’UFFICIO DI PIANO 

 
In esecuzione della delibera del Coordinamento Istituzionale n. 2 del 15.01.2009, nonchè della determinazione 
dirigenziale n. 101 del  22.01.2009.          

 
RENDE NOTO 

 
E’ indetta selezione pubblica per la formazione di un elenco di assistenti sociali, da utilizzare per le eventuali future 
esigenze di collaborazione per l’attuazione dei progetti del Piano di Zona 2005 – 2007, per i quali sia prevista la 
presenza di tali figure professionali. 
L’inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto automatico ad ottenere un incarico professionale o di 
collaborazione. 
 
Requisiti generali per l’ammissione 
Tutti gli interessati devono possedere i seguenti requisiti generali: 

1) cittadinanza italiana (tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti all’Unione Europea, fatte salve le 
eccezioni di cui al DPCM 7.2.1994, n. 174. Sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla 
Repubblica); 

2) iscrizione nelle liste elettorali del comune di residenza; 
3) idoneità fisica all’impiego; 
4) immunità da condanne penali; 
5) godimento dei diritti politici; 
6) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento, ovvero dichiarati decaduti da altro impegno presso una P.A. ai sensi dell’art. 127, 
comma 1, lettere d) del TU approvato con DPR 10.01.1957, n. 3 per aver conseguito l’impiego mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati di invalidità insanabile 

7) non avere in corso procedimenti e/o liti con i Comuni dell’Ambito . 
 
Requisiti specifici di ammissione 

1) laurea prevista dall’ordinamento per l’iscrizione all’Albo degli assistenti sociali; 
2) iscrizione all’albo degli assistenti sociali nelle sezioni  A o B; 
3) competenza nell’utilizzo dei principali strumenti di Office Automation 

 
Termini e modalità di presentazione della domanda 



Chi sia interessato potrà far pervenire l’istanza di partecipazione a mano presso l’ufficio protocollo ovvero a mezzo del 
servizio postale entro le ore 12.00 del giorno 9 febbraio 2009 al seguente indirizzo: Comune di Ostuni, Settore Politiche 
Sociali, C.so Vittorio Emanuele II, 72017 Ostuni (Br).  
Non saranno dichiarate ammesse le domande pervenute oltre il termine di scadenza, nè quelle prive degli elementi e 
della documentazione elencati al punto successivo. 
 
Contenuto della domanda. 
La domanda di partecipazione, secondo il modello allegato, corredata dal curriculum professionale, dovrà essere 
sottoscritta e riportare: 

a) nome e luogo e data di nascita, indirizzo, numero telefonico ed e-mail, codice fiscale, eventuale Partita Iva; 
b) titolo di studio, anno e sede di conseguimento, votazione; 
c) iscrizione all’Albo Professionale di Assistenti Sociali; 
d) ulteriore eventuale laurea rispetto a quella di ammissione; 
e) attuale posizione professionale; 
f) di non aver riportato condanne penali che escludono dall’elettorato attivo; 
g) dichiarazione di consapevolezza delle conseguenze penali derivanti dalla resa di dati non veritieri; 
h) copia fotostatica di un documento valido di riconoscimento con firma autografa. 

Il curriculum vitae allegato alla domanda deve essere in formato europeo, debitamente sottoscritto ed adeguatamente 
documentato. 
 
L’Ambito Territoriale Sociale e, per esso, l’Ufficio di Piano non assume responsabilità alcuna per la dispersione di 
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione di recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva 
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, nè per eventuali disguidi postali o telegrafici o 
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
I predetti curricula dovranno recare, in calce, apposita autorizzazione al trattamento dei dati, ai sensi della vigente 
normativa (D. Lgs. N. 196/2003) 
 
Si fa presente che comporta l’esclusione dall’elenco: 

- la mancata indicazione delle proprie generalità; 
- la mancata sottoscrizione della domanda; 
- la mancata produzione del curriculum, l’uso di un formato diverso da quello europeo, la sua mancata 

sottoscrizione o la mancanza di documentazione a corredo di quanto in esso dichiarato; 
- la domanda pervenuta oltre il termine di scadenza; 
- la dichiarazione di elementi o informazioni non veritiere. 

 
Formazione dell’elenco 
Per la formazione dell’elenco si procederà alla valutazione dei titoli, ad una prova pratica preselettiva e ad un colloquio, 
secondo i criteri di seguito riportati: 

- Iscrizione all’Albo Professionale di Assistenti Sociali Specialisti. – Sez. A: punti 5 
- Iscrizione all’Albo Professionale di Assistenti Sociali. – Sez. B: punti 3 
- Laurea ulteriore rispetto a quella di ammissione: punti 2 
- Prova pratica: questionario contenente 30 domande a risposta chiusa e/o aperta – 60 punti a disposizione 

della Commissione. 
- Colloquio: fino a 30 punti. 

Al colloquio potranno accedere solo i primi 10 candidati che nella preselezione abbiano conseguito il maggior punteggio 
accumulato tra valutazione dei titoli e prova pratica. 
 
L’affidamento degli eventuali incarichi professionali avverrà con determinazione del Coordinatore dell’Ufficio di Piano e 
sarà regolato da apposito atto convenzionale di consulenza/collaborazione coordinata e continuativa nel quale verranno 
fissate le modalità, i tempi ed i corrispettivi per l’espletamento dell’incarico, il quale non comporterà in alcun modo 
l’insorgere di un rapporto di dipendenza nè con l’Ambito Territoriale Sociale nè con i Comuni che di esso fanno parte. 
I contratti con i singoli esperti di volta in volta individuati avranno durata diversa e compensi differenti a seconda 
dell’attività da svolgere e della sua diversa intensità e/o complessità. 
 
Si precisa che: 



l’Ambito non è in alcun modo vincolato a procedere agli incarichi per il solo effetto della pubblicazione dell’elenco, fermo 
restando che qualora lo debba fare prenderà in considerazione l’elenco stesso. 
Con l’istanza di partecipazione il candidato accetta incondizionatamente tutte le clausole contenute nel presente avviso. 
 
Tutela della privacy 
Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con l’istanza di partecipazione alla selezione, ai sensi del D.Lgs. 196 del 
30.06.2003, saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della procedura di manifestazione di interesse e 
degli eventuali procedimenti di affidamento di incarico, secondo i principi della riservatezza e della sicurezza dei dati 
personali. 
 
Informazioni 
Gli interessati possono chiedere informazioni e chiarimenti inerenti il presente avviso, all’Ufficio di Piano, telefono 
0831.305375, nei seguenti giorni e orari di ufficio (dal lunedi al venerdi dalle ore 10.00 alle ore 12.00), fino al giorno 
antecedente il termine fissato per la presentazione delle istanze di partecipazione. 
Il presente avviso è pubblicato all’Albo Pretorio del Comune di Ostuni, Comune delegato dell’Ambito, nonchè insieme al 
modello di domanda, sui siti Internet dei Comuni di Cisternino, Fasano e Ostuni. 
 
Responsabile del procedimento è il dr. Giovanni Zaccaria, tel 0831/303973, fax 0831305375 e-mail 
gzaccaria@comune.ostuni.br.it 
 
 
Ostuni, li  23 gennaio 2009 
 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE POLITICHE SOCIALI 
                                                                                                           COORDINATORE DELL’UFFICIO DI PIANO 

                                                                                                            ( Dott. Antonio Minna) 


